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Emeklilige .
Calisan Sayisi Hak Askerlik
Birim / Is Unvam _ Kazanmg | Yapmamis Ihtiyaglar* Kisitlar**
Optimal | Mevcut Calisan Cahsan
Calisan | Cahsan | Fark | Sayisi Sayisi
Siyisi Sayisi
................... .. BASKANLIGI
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Kalite Yonetim Ekibi

Kalite Yonetim Temsilcisi

* Calisan sayist ile ilgili olarak, faaliyetlerin siirekliliginin olumsuz etkilenmemesi i¢in gereksinimler ve 6nlemler belirtilmelidir (terfi, rotasyon, hizmet i¢i egitim, eleman

alimi, vb.).

** Optimal ¢alisan sayisinin saglanamamasindaki nedenler ve engeller belirtilmelidir (yasal, licret yetersizligi, nitelikli ¢aligan teminindeki giicliik, vb.).
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